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[image: chat, commenting, more, review, typing icon] Titel: Von anderen lernen
[image: detail, direction, info, information, instruction icon] Erläuterung: 
[bookmark: _GoBack]Aus Erfolgsgeschichten anderer zu lernen kann ein inspirierender Prozess sein eigene Ideen zur Gründung eines Unternehmens zu finden bzw. zu verfeinern. Die Analyse von spezifischen Faktoren, die von Vorteil oder hinderlich sind, kann dazu beitragen, den Unterstützungsbedarf und die Verantwortung, die mit der Selbständigkeit verbunden ist, besser zu verstehen.
[image: customer, experience, human, mind, state icon] Schlüsselkompetenz:
· Kompetenz, um die Realisierung von Unternehmensmöglichkeiten zu vergleichen
[image: chat, circuit, comment, communication, digital icon] Erwartetes Ergebnis:
· Analyse von unterstützenden und obstruktiven Strukturen 
[image: data, database, management, storage, structure icon] Schlüsselwörter: 
Erfolgsgeschichten, Lernen von Beispielen, Evaluation von Unternehmensideen
[image: aim, arrow, dartboard, goal, success, target icon] Ziele des Kurses:
Das Ziel ist es ein klares Verständnis dafür zu bekommen was Unternehmertum ist. 
[image: amount, control, dashboard, gauge, measuring icon] Dauer: 50 Min.; [image: application, clipboard, document, form, office icon] Power Point Präsentation
[image: eye, glasses, look, search, vision icon] Theoretischer Teil – Erläuterung des Inhalts:
Erfolgsgeschichten von UnternehmerInnen als Inspirationsquelle: 
Einen Job zu kündigen und seine Ersparnisse dafür zu nutzen ein/e UnternehmerIn zu werden ist keine leichte Aufgabe, besonders im heutigen turbulenten, ökonomischen Umfeld. Auch wenn es viele Geschichten von extrem erfolgreichen UnternehmerInnen gibt kann es zu einer Situation mit hohem Risiko werden, die harte Arbeit und Leidenschaft für das Unternehmen erfordert. Erfolgsgeschichten können dazu inspirieren und Courage geben, um die nötigen Schritte in die Selbständigkeit zu unternehmen.[footnoteRef:1] [1:  Definition adaptiert von: Leo Sun. http://www.businessdictionary.com/article/518/sources-of-inspiration-entrepreneur-success-stories/] 



Nützliche Links:
“Bierspiel”: http://www.beergame.org/the-game
App (frei zugänglich): https://beergameapp.firebaseapp.com/
Marketingkurs: https://saylordotorg.github.io/text_principles-of-marketing-v2.0/index.html
Nützliche Webseiten zum Thema Unternehmertum: http://youthbusinesseurope.org
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