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	1. Führung
a) Ich bin fast immer die Führungsperson in meiner Gruppe. 
b) Manchmal bin ich die Führungsperson, aber ich bin auch manchmal bereit, anderen Personen zu folgen. 
c) Meistens bin ich ein/e MitläuferIn und lass andere Personen die wichtigen Entscheidungen treffen. 
d) Grundsätzlich bin ich ein/e EinzelgängerIn und keine Führungspersönlichkeit oder ein/e MitläuferIn. 


2. Wettbewerb 
a) Ich blühe auf, wenn ich mich mit anderen Personen messen kann. 
b) Ich bin bereit für den Wettbewerb, wenn ich selbstsicher genug bin, zu gewinnen. 
c) Ich würde eher mit anderen zusammenarbeiten, als gegen sie zu konkurrieren.
d) Ich mag Wettbewerbssituationen überhaupt nicht. 


3. Sollte ich zusätzliches Einkommen zur Verfügung haben:
a) So spare ich es mir längerfristig. 
b) Ich gebe es spontan für Sachen aus, die ich wahrscheinlich nicht benötige. 
c) Ich gebe es nur für Sachen aus, die mir dabei helfen, meine Ziele zu erreichen. 
d) Ich besitze selten zusätzliches Einkommen, das ich sparen oder ausgeben kann. 


4. Wenn ich einen Fehler mache:
a) Ich versuche ihn zu ignorieren und schnell weiterzumachen. 
b) Ich werde sehr wütend auf mich und fühle mich eine Zeit lang ziemlich schlecht. 
c) Ich denke nach, was ich in der Zukunft anders machen könnte. 
d) Ich analysiere was schiefgelaufen ist und ergreife Maßnahmen, um ähnliche Situationen in der Zukunft zu vermeiden. 


5. Falls ich eine gute Idee habe:
a) Behalte ich sie normalerweise für mich, bis ich eine Möglichkeit gefunden habe sie umzusetzen.  
b) Ich setze sie in der Regel sofort um.
c) Normalerweise rede ich darüber mit meinen Freunden oder mit meiner Familie, um herauszufinden, ob sie es für eine gute Idee halten oder nicht. 
d) Ich verwende meine ganze Zeit, Geld und Fähigkeiten, um die Idee umzusetzen.  

	6. Zwischenmenschlich 
a) Die meiste Zeit über mag ich es, Sachen selbst zu erledigen. 
b) Ich bin sehr sozial und kontaktfreudig.
c) Ich bin freundlich, mag es jedoch, wenn andere Personen den Kontakt zuerst herstellen. 
d) Ich bin sehr freundlich aber auch sehr schüchtern. 


7. Wenn ich mir mein zukünftiges Berufsleben vorstelle, so erwarte ich:
a) Meine eigenen Stunden zu arbeiten und mir auszusuchen, wann ich arbeite.
b) 12 – 16 Stunden am Tag zu arbeiten um meine Karriere auf Touren zu bringen um sicherzugehen, dass ich beruflich weiterkomme. 
c) Eine normale 40-Stunden-Woche zu haben und bei Projekten oder Veranstaltungen länger zu arbeiten. 
d) Nicht zu arbeiten, zuhause zu bleiben um als Elternteil für meine Kinder zu sorgen. 


8. Meine körperliche Ausdauer bzw. mein Durchhaltevermögen würde ich wie folgt beschreiben:
a) Fast nie krank und in der Lage, einen intensiven Terminplan mit vielen Verantwortungen und Verpflichtungen zu erfüllen. 
b) Normalerweise in guter gesundheitlicher Verfassung und in der Lage, ein normales Pensum an Verantwortlichkeiten und Verpflichtungen zu erfüllen. 
c) Vollständig verplant, gestresst und sehr wahrscheinlich, außerhalb meines dichten Terminplans krank zu werden.
d) Einen lockeren Terminplan haben und nur wenige Verantwortlichkeiten und Verpflichtungen erfüllen zu müssen, sodass ich nicht gestresst oder krank werde.


9. Wenn ich einem Problem gegenüberstehe:
a) Ich ignoriere es und hoffe, dass es sich von selbst auflöst.
b) Ich schiebe es jemand anderem in die Schuhe und sorge mich nicht darüber. 
c) Ich bin ganz aufgeregt, da jedes Problem eine neue Herausforderung darstellt, die es zu bewältigen gilt. 
d) Ich stelle mich dem Problem und löse es, aber grundsätzlich mag ich es nicht, mich mit Problemen auseinanderzusetzen. 


10. Wenn ich über die Zukunft nachdenke:
a) Normalerweise habe ich gute Ideen, was ich tun muss, um erfolgreich zu sein. Ich setze mir jedoch keine konkreten Ziele. 
b) Ich setze mir regelmäßig kurz- und langfristige Ziele und ermittle Schritte, die ich setzen muss, um diese Ziele zu erreichen. 
c) Ich lebe in der Gegenwart und die Dinge werden in der Zukunft schon gut funktionieren. 
d) Ich habe konkrete Pläne für mein Leben und ich erhoffe mir, dass sich alle Zukunftspläne erfüllen. 
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	A
	B
	C
	D

	1.   Führung
	4
	3
	2
	1

	2.  Wettbewerb
	4
	3
	2
	1

	3.   Finanzielle Mittel
	3
	1
	4
	2

	4.   Fehler
	2
	1
	3
	4

	5.   Ideen
	2
	1
	3
	4

	6.   Zwischenmenschlich
	2
	4
	3
	1

	7.   Berufsleben
	2
	4
	3
	1

	8.   Körperliche Ausdauer
	4
	3
	2
	1

	9.   Probleme
	2
	1
	4
	3

	10.   Zukunft
	3
	4
	1
	2















Bin ich ein Entrepreneur?
Ergebnisse 

Von 32 bis 40 Punkte: Sie sind ein geborener Entrepreneur. 
Sie haben starke zwischenmenschliche Fähigkeiten und mögen es, wenn Sie die Führung übernehmen. Ihr Geld und ihre Planungsgewohnheiten zeigen, dass Sie die finanziellen Ressourcen und die Selbstdisziplin besitzen, um ihre Geschäftsideen zu verwirklichen. Sie können mit langen Arbeitstagen und einem hohen Niveau an Verantwortung leicht umgehen, wenn Sie ihre Ziele verfolgen. Es stört Sie nicht, sich selbst und Ihre Ideen an andere Personen zu verkaufen und sich auf den Wettbewerb einzulassen. 

 Von 23 bis 31 Punkte: Unter den richtigen Bedingungen sind Sie ein Entrepreneur. 
Sie besitzen die Fähigkeiten eines Entrepreneurs, aber Sie müssen auch an anderen Fähigkeiten arbeiten, bevor Sie Ihr eigenes Unternehmen gründen können. Sollten Sie zum Beispiel eine schüchterne Person sein, so könnten Sie Probleme haben, aktiv nach Gelegenheiten zu suchen, um mehr Selbstvertrauen in Situationen des sozialen Lebens zu entwickeln. Sollten Sie eher dazu neigen, spontan Geld- und Lebensentscheidungen zu treffen, so könnten Sie in diesen Bereichen lernen strategischer zu denken, da Ihre Verantwortlichkeiten sich erhöhen. 
[bookmark: _GoBack]
Weniger als 23 Punkte: Keine Sorge, nur ein kleiner Prozentsatz der Bevölkerung sind Entrepreneure. 
Nur ein kleiner Prozentsatz in unserer Bevölkerung sind Entrepreneure. Diese Unternehmensinhaber werden Sie brauchen oder Sie entscheiden sich dafür, dass Sie mehrere dieser Eigenschaften im Laufe der Zeit entwickeln. Dies würde bedeuten, dass Sie auch gute Karrieremöglichkeiten besitzen, auch wenn Sie kein Interesse daran haben, ein Unternehmen zu führen. Wer weiß, vielleicht werden Sie in Ihrem Fachgebiet so gut, dass Sie sich eines Tages selbstständig darin machen. 
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