[image: http://moodle.isq.pt/pluginfile.php/640/course/section/256/Picture_final.png][image: Enter]

	1.  Liderança
a) Sou, quase sempre, o líder em qualquer grupo.
b) Às vezes, sou o líder, mas estou disposto a seguir os outros também.
c) Normalmente, sou um seguidor e deixo os outros tomarem as grandes decisões.
d)  Geralmente, sou um solitário e não estou envolvido em liderar ou seguir.

2. Competição 
a)  Eu prospero na competição com os outros.
b)  Sou competitivo quando me sinto confiante que tenho hipóteses de ganhar.
c)  Prefiro cooperar com os outros do que competir com eles.
d)  Não gosto de situações competitivas.


3.  Quando tenho dinheiro extra:
a) Quase sempre o guardo por um longo tempo.
b)  Gasto-o, espontaneamente, em coisas que provavelmente não preciso.
c)  Vou gastá-lo, mas apenas em coisas que me ajudem a alcançar meus objetivos.
d)  Raramente tenho dinheiro extra para poupar ou gastar.


4.  Quando cometo um erro: 
a)  Tento ignorá-lo e seguir em frente rapidamente.
b)  Fico muito irritado comigo mesmo e sinto-me muito mal durante algum tempo.
c) Penso em como faria as coisas diferentes no futuro.
d) Analiso o que correu mal e tomo medidas para evitar situações semelhantes no futuro.


5.  Quando tenho uma boa ideia:
a) Normalmente, guardo-a para mim até ter a oportunidade de agir.
b) Costumo agir imediatamente.
c) Costumo falar sobre isso com meus amigos ou familiares, para saber se eles acham que é uma boa ideia.
d) Usarei todo o tempo, dinheiro e competências que tenho disponíveis para que ela aconteça.

	6. Interpessoal
a)  A maior parte do tempo, gosto de fazer as coisas sozinha.
b) Sou muito social e extrovertido.
c) Sou simpático, mas gosto que outras pessoas iniciem contato.
d) Sou simpático mas muito tímido.


7. Quando penso no meu futuro, espero:
a) Fazer o meu próprio horário e escolher quando quero trabalhar.
b) Trabalhar de 12 a 16 horas por dia para dar início à minha carreira e garantir o meu progresso profissionalmente.
c) Trabalhar uma semana normal de 40 horas, ficando com mais horas para projetos ou eventos especiais.
d) Não trabalhar, ser pai a tempo inteiro para meus filhos.


8. Quando penso na minha resistência física, descrevo-me como:
 a) Raramente doente e capaz de manter uma agenda intensa com muitas responsabilidades e compromissos.
b) Geralmente em boa saúde e capaz de lidar com uma agenda moderada de responsabilidades e compromissos.
c) Muito solicitado, stressado, e provavelmente ficar doente durante algum tempo fora do meu horário intenso.
d) Ter uma agenda fácil, poucas responsabilidades e compromissos para que eu não fique stressado ou doente.


9.  Quando enfrento um problema, eu:
a) Ignoro-o, esperando que desapareça.
b) Culpo outra pessoa e não me preocupo com isso.
c) Fico animado porque todo problema é um novo desafio a ser superado.
d) Enfrento e trabalho para resolvê-lo, mas não gosto de lidar com problemas.


10.  Ao pensar no futuro, eu:
a) Geralmente, tenho boas ideias sobre o que preciso fazer para ter sucesso, mas não estabeleço metas específicas.
b) Defino regularmente metas a curto e longo prazo e identifico as etapas que preciso adotar para atingir esses objetivos.
c) Vivo o presente e penso que as coisas vão correr bem no futuro.
d) Tenho planos muito específicos para a minha vida e espero realizá-los no futuro.




Sou um empreendedor?
Quiz


Sou um empreendedor?
Pontos

	
	A
	B
	C
	D

	1.   Liderança
	4
	3
	2
	1

	2.   Competição
	4
	3
	2
	1

	3.   Dinheiro
	3
	1
	4
	2

	4.   Erros
	2
	1
	3
	4

	5.   Ideias
	2
	1
	3
	4

	6.   Interpessoal
	2
	4
	3
	1

	7.   Trabalho
	2
	4
	3
	1

	8.   Resistência Física
	4
	3
	2
	1

	9.   Problemas
	2
	1
	4
	3

	10.   Planeamento
	3
	4
	1
	2















Sou um empreendedor?
Resultados

De 32 a 40 pontos: Nasceu para ser um empreendedor
Tende a ter fortes competências interpessoais e está à vontade perante situações de liderança. O seu dinheiro e seus hábitos de planeamento indicam que terá os recursos financeiros e a autodisciplina necessários para colocar suas ideias de negócios em prática. Consegue facilmente lidar com longas horas de trabalho e elevados níveis de responsabilidade ao perseguir os seus objetivos. Não se importa em vender a si mesmo e suas ideias para os outros e prosperar na competição.

De 23 a 31 pontos: É um empreendedor, nas circunstâncias certas
[bookmark: _GoBack]Possui algumas caraterísticas associadas aos empreendedores, mas talvez seja necessário trabalhar outras competências, antes de iniciar o seu próprio negócio. Por exemplo, se for tímido, pode tornar-se menos à medida que se torna especialista na sua área de conhecimento ou na procura ativa de oportunidades, para desenvolver mais confiança em situações sociais. Se tende a ser espontâneo com dinheiro ou com decisões de vida, agora pode tornar-se mais estratégico nessas áreas, à medida que as responsabilidades aumentam.

Menos de 23 pontos: Não se preocupe, apenas uma pequena percentagem da população é empreendedora
Apenas uma pequena percentagem da nossa população é empreendedora. Os donos das empresas precisam de si e você pode decidir desenvolver mais competências à medida que envelhece! Isso significa boas oportunidades de carreira, mesmo que não tenha interesse em administrar seu próprio negócio. Quem sabe, pode-se tornar tão bom na sua área de especialização que acabará por sair sozinho um dia.
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